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第一部分  随州市住房保障服务中心概况

一、部门主要职责

随州市住房保障服务中心负责市住房保障工作领导小组办公室的日常工作。具体负责市本级保障性安居工程的建设和管理、住房保障对象动态管理、租赁补贴发放、保障性住房分配管理及后续管理。

二、部门基本情况

随州市住房保障服务中心为公益一类事业单位，属市住建局正科级事业单位，核定编制10人。目前，实有人数11人，其中在编人数8人，合同工2人，劳务派遣1人，无离退休人员。
第二部分  随州市住房保障服务中心2020年部门预算情况说明

一、2020年部门预算收支情况说明

（一）收入预算情况

2020年随州市住房保障服务中心收入预算总额为220.43万元，其中：经费拨款（补助）71.93万元，占收入预算总额的32.6%；纳入预算管理的非税收入148.5万元，占收入预算总额的67.4%。比上年度收入预算总额（241.12万元）减少了20.69万元，减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩，项目开支减少。

（二）支出预算情况

2020年随州市住房保障服务中心支出预算总额为220.43万元，其中：基本支出128.21万元，项目支出92.22万元。比上年减少20.69万元，减少9.4%，减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩，项目开支减少。

按支出项目经济类别划分：工资福利性支出102.67万元，占支出预算总额的46.58%；商品与服务支出25.54万元，占支出预算总额的11.59%，项目支出92.22万元，占支出预算总额的41.84%。比上年减少20.69万元，减少9.4%，减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩，项目开支减少。

按支出功能科目划分：社会保障和就业支出9.08万元，占支出预算总额的4.1%；医疗卫生支出3.85万元，占支出预算总额的1.75%。城乡社区事务支出199.53万元，占支出预算总额的90.52%，住房保障支出支出7.97万元，占支出预算总额的3.62%。比上年减少20.69万元，减少9.4%，减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩，项目开支减少。

（三）财政拨款支出情况

2020年随州市住房保障服务中心财政经费拨款支出预算总额为71.93万元，其中人员支出67.93万元，公用支出4万元。比上年度预算安排总额（81.12万元）减少了9.19万元，减少比例为12.78%。减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩。
（四）政府性基金情况

2020年度市住房保障服务中心无政府性基金收支。

（五）国有资本经营预算情况

2020年度市住房保障服务中心无国有资本经营收支。

（六）机关运行经费等重要事项的说明

2020年随州市住房保障服务中心公用经费支出年初预算安排25.54万元：办公费1.5万元、印刷费2.3万元、水费0.1万元、电费0.1万元、邮电费0.88万元、物业管理费1万元、差旅费2.5万元、维修（护）费2.1万元、会议费1.2万元、培训费1万元、公务接待费0.59万元、工会经费3万元、福利费0.5万元、公务用车运行维护费2.55万元、其他商品与服务支出2.03万元。比上年度公用经费支出预算总额（30.07万元）减少了4.53万元，减少比例为17.73%，减少原因是人员减少一名，公用经费开支压缩。
（七）政府采购情况

2020年随州市住房保障服务中心中心政府采购年初预算总额0.8万元，主要为货物类预算支出。比上年度政府采购支出预算总额不增不减。

（八）国有资产占用情况

　截止2019年12月31日，我单位资产总额为91.17万元，其中：流动资产84.87万元, 固定资产6.3万元，无在建工程，无无形资产。固定资产中汽车1辆4.5万元，其他固定资产1.8元，无房屋构筑物，无单价200万元以上大型设备。与上年相比，资产总减少83.74万元，其中流动资产减少82.51万元、固定资产减少1.23万元，减少原因为退还公租房保障金和固定资产累计折旧。
二、2020年“三公”经费预算情况说明

2020年随州市住房保障服务中心“三公”经费年初预算安排3.1万元，比上年减少0.04万元，主要原因是压缩开支。其中：

公务接待费0.55万元，比上年减少0.04万元，同比减少7.2 %，主要原因是：压缩开支。

公务用车运行维护费2.55万元，无增无减。
无因公出国（境）费、公务用车购置费。
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第四部分  预算绩效情况

部门整体绩效目标编制情况
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重点项目绩效目标编制情况
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第五部分  名词解释

一、事业单位医疗：反映财政部门安排的事业单位医疗保险缴费经费。
二、城乡社区管理事务：反映城乡社区管理事务支出。

三、住房保障支出：集中反映政府用于住房方面的支出。

四、事业运行:反映事业单位的基本支出，不包括行政单位（包括实行公务员管理的事业单位）后勤服务中心，医务室等附属事业单位。

五、商品和服务支出：反映单位购买商品和服务的各项支出，不包括用于购置固定资产的支出、战略性和应急储备支出。其下设款级科目包括：办公费、印刷费、咨询费、手续费、水费、电费、邮电费、取暖费、物业管理费、交通费、差旅费、出国费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、招待费、专用材料费、装备购置费、工程建设费、劳务费、委托业务费、工会经费、福利费、其他商品和服务支出。

六、项目支出：指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

七、“三公”经费：是指用财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费、公务接待费。

